
   

           

 
 

“ESPECIALISTA EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS” 
 

OBJETIVOS 

Aprende cómo diseñar y gestionar procesos de selección, planificar las necesidades de 
personal, gestionar el talento y la motivación de los empleados 

DURACIÓN 

• 60H . Modalidad Aula Virtual, puedes conectarte desde donde lo desees en el horario 
establecido para las clases 

DIRIGIDO A: 

• Jóvenes menores de 30 años, desempleados y que no estén estudiando, inscritos en 
Garantía Juvenil. 

PROGRAMA 
 

• Dirección de recursos humanos como área estratégica: La sociedad 3.0 
• Estrategia de reclutamiento 3.0 y Employer Branding 
• Inbound recruitment 
• Mobile recruitment 
• Social Media Recruiting 
• Selección de personal  
• Aspectos legales 
• Derechos digitales inherentes a los trabajadores 

 

Cámara Comercio Oviedo 

pice@camara-ovi.es 

985 20 75 75 
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